Junta de Freguesia de Ossela

Mapa Anual de Pessoal — 2012

JUNTA DE FREGUESIA DE OSSELA

POSTO DE TRABALHO

CARREIRA, CATEGORIAOU | AREA HABILITACIONAL QU ATRIBUIGAO, COMPETENCIA OU LUGARES A
CARGO FUNCIONAL ACTIVIDADE LUGARES PREENCHER VINCULO

OCUPADOS | (Necessidades
Previsionais)

Assistente Técnica 12° Ano de Escolaridade Apoio administrativo a Freguesia 1 Contrato tempo Indeterminado - CTFP

Assistente Operacional Escolar obrigatério Apoio aos Jardins-de-infancia e Freguesia 2 Contrato a termo Resolutivo certo

Assistente Operacional Escolar obrigatério Apoio aos Jardins-de-infancia e Freguesia 3 | Contrato tempo Indeterminado - CTFP

Assistente Operacional Escolar obrigatério Coveiro 1 | Contrato tempo Indeterminado - CTFP
TOTAL 3 4

Nota: A Dotagéo Orgamental Global das Unidades compreende a remuneragdo, suplementos remuneratérios, subsidio de Refeicdo e Prestacdes Complementares,
estando os respectivos montantes previstos nas rubricas do or¢gamento para o ano de 2012.

(Anexo | - Necessidades expressas de novos recrutamentos para o ano de 2012).
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